
 

 

All’Albo  

Al sito web 

Agli Atti 

 

OGGETTO: Avviso di selezione ad evidenza pubblica di un esperto esterno per il 

Progetto “SbulliAMOci” di cui all’avviso n. 88 del 20/10/2021 adottato ai sensi 

dell’art. 3, comma 1, lettera b) del D.M. n. 48/2021, “PROGETTI AMPLIAMENTO 

OFFERTA FORMATIVA”. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il DPR 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per 

la semplificazione amministrativa"; 

VISTO l’articolo 7, comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze dell’Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i., secondo cui “per specifiche 

esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche 

possono conferire esclusivamente incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad 

esperti di particolare e comprovata specializzazione, anche universitaria, avendo 

preliminarmente accertato l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al 

suo interno”; 

VISTI gli artt. 43 comma 3 e 45 del D.I. 28 agosto 2018, n. 129, che disciplinano la materia 

degli incarichi ad esperti per particolari attività ed insegnamenti; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come 

definiti dall’articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, 

comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;  

VISTO il progetto didattico “SbulliAMOci”- prot.n. 2679/VIII.3 del 13/11/2021, inoltrato da 

questo Istituto quale candidatura al bando “progetti di ampliamento dell'offerta formativa” A.S. 

2021/2022;  

VISTO l’avviso di assegnazione della risorse finanziaria pervenuto a questo Istituto in qualità 

di beneficiario del bando “Progetti di ampliamento dell'offerta formativa” protocollato al n. 

972/VI.10 del 24/2/2022; 

VISTI il decreto di assunzione in bilancio, prot.n. 1616/VI.3 del 6/04/2022, delle risorse 

finanziarie assegnate all’istituto e la delibera del Consiglio di Istituto n. n. 45 del 12/04/2022 di 

ratifica assunzione in bilancio del progetto autorizzato e finanziato; 

VISTA l'esigenza di procedere con urgenza alla selezione di un esperto con adeguate 

competenze per garantire l’attuazione del progetto  nell’a.s.2021/2022; 

VISTO il Regolamento d’Istituto concernente la selezione di esperti esterni approvato nel 

Consiglio d’Istituto del 11/10/2021 (delibera n.11); 

VISTA l’emanazione della circolare interna n.292 del 28/04/2022 per individuare, tra il 

personale docente dell’Istituto, un esperto nei metodi Caviardage e scrittura creativa e 

LICEO SCIENTIFICO A. EINSTEIN - C.F. 81003730710 C.M. FGPS08000E - A60FC5C - LSAE

Prot. 0002013/U del 10/05/2022 12:28
IV.5 - Progetti e materiali didattici



 

 

Psicosintesi; 
CONSTATATA la mancanza di personale interno dotato dei requisiti e delle competenze 

necessarie a svolgere l’incarico; 

CONSIDERATA la necessità di reperire con urgenza un esperto nei metodi Caviardage e 

scrittura creativa e Psicosintesi per avviare il progetto di cui sopra; 

TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei 

principi di trasparenza e parità di trattamento; 

 

EMANA 

 

il seguente avviso ad evidenza pubblica di selezione, mediante procedura 

comparativa di titoli ed esperienze, di esperto esterno di Caviardage e scrittura 

creativa e Psicosintesi 

Art. 1 - Oggetto della selezione 

La procedura di selezione è finalizzata al reclutamento di personale esterno per lo 

svolgimento del progetto “SbulliAMOci” rivolto agli studenti del biennio di questo Liceo. 

 
Art. 2- Compiti dell’esperto 

Realizzazione di attività previste relative all’ambito dell’azione in oggetto, quali: 

- Laboratorio di Caviardage e scrittura creativa e Psicosintesi per un totale di 24 ore. 
 

Art. 3 – Luogo, durata e articolazione della prestazione 

La prestazione professionale dovrà essere svolta nella sede principale del Liceo Scientifico 

“Einstein ”, sito in Via B. Croce 13. La durata della prestazione è prevista presumibilmente 

per il periodo che va dal 23/05/2022 al 31/08/2022. Sarà concordato uno specifico 

calendario con il Dirigente Scolastico o suo delegato. 

La prestazione prevede 24 ore di laboratorio di Caviardage e scrittura creativa e Psicosintesi 

per un totale di 24 ore. La scuola si riserva la facoltà di modificare la durata, la periodicità e 

gli aspetti organizzativi della prestazione, in caso di peggioramento della situazione 

epidemiologica. 

 
Art. 4- Prerequisiti e procedure di selezione 

La selezione dell’esperto avverrà sulla base dei criteri e delle condizioni di partecipazione 

indicati all’art. 30 del Regolamento d’istituto citato in premessa. 

 

 Saranno anche prerequisiti indispensabili: 

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri della 

Comunità europea; 

- essere in godimento dei diritti politici e civili; 

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti 

che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 

provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

- non essere sottoposto a procedimenti penali. 

- titoli culturali e professionali.  
 

 

Nello specifico vengono di seguito indicati i titoli culturali e professionali utili alla valutazione 



 

 

della candidatura: 

 
A) TITOLI CULTURALI 

 

A1) LAUREA SPECIFICA (da valutare un solo titolo) (MAX 10): 

- Laurea vecchio ordinamento o specialistica in Psicologia:  PUNTI 5 

- Voto110/110: PUNTI 3 

- Lode: PUNTI 2 

A2) ALTRI TITOLI CULTURALI SPECIFICI (anche 

cumulabili) MAX 18: 

- Altra laurea: Punti 5; 

- Specializzazione (almeno biennale) – Master (di durata almeno 

annuale–almeno 1500 ore) in discipline afferenti la tipologia di 

intervento:  Punti 2 per titolo (max 10); 

- Partecipazione a seminari di formazione in Caviardage e/o 

Arteterapeutico e/o scrittura creativa e Psicosintesi: Punti 0,50 per titolo 

max 3; TOTALE A1)+ A2) MAX 28 

 

 

 

B) TITOLI PROFESSIONALI 

   Interventi in ambito scolastico ed extrascolastico 

Progetti laboratoriali afferenti il metodo Caviardage e affini accreditati e 

certificati da regolare contratto della durata di almeno 2 mesi:  Punti 2 per 

attività max 12 

 
TOTALE B) MAX 12 

 

La domanda dovrà essere corredata dall'indicazione dei titoli culturali e professionali richiesti 

e dovrà rispettare le caratteristiche indicate. I titoli culturali e le esperienze professionali, 

esplicitati nel curriculum vitae (redatto in formato europeo), sono attestate con dichiarazione 

ai sensi del 
D.P.R. n. 445/2000. 

Non saranno presi in considerazione titoli di studio e professionali diversi da quelli 

richiesti. Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i 

servizi già effettuati alla data di scadenza del presente avviso e l’attinenza dei titoli 

dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta. 

Il Dirigente Scolastico si riserva di effettuare verifiche a campione sulla reale sussistenza 

dei requisiti dichiarati dagli stessi candidati, e di condurre controlli al fine di verificare la 

veridicità dei contenuti delle dichiarazioni sostitutive, oggetto di valutazione. La non 

veridicità di quanto sottoscritto comporterà l'automatica ed immediata esclusione dalla 

graduatoria. 

I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere 



 

 

autorizzati, pena l’esclusione dalla procedura di selezione, a svolgere l'attività dal 

rispettivo dirigente e la stipula dell'eventuale contratto/conferimento di incarico sarà 

subordinata al rilascio in forma scritta dell'autorizzazione medesima. 

La valutazione dei titoli culturali e professionali sarà effettuata dal Dirigente Scolastico, 

mediante una procedura comparativa, in base ai punteggi individuati secondo i criteri sopra 

riportati. 

L’incarico sarà assegnato anche in presenza di una sola candidatura valida. A parità di 

punteggio sarà scelto il candidato con minore età. 
 

Art. 6 - Termini e modalità di presentazione delle candidature 

Per l'ammissione alla selezione, gli aspiranti devono inviare la propria candidatura mediante 

PEC all'indirizzo fgps08000e@pec.istruzione.it o consegnarla brevi manu negli uffici di 

segreteria entro e non oltre le ore 12.00 del 16/05/2022, utilizzando gli appositi modelli di 

istanza di partecipazione - comprendente dichiarazione, ai sensi del DPR n. 445/2000, 

attestante il possesso dei titoli richiesti dall’avviso di selezione (cfr. Allegato n. 1) -, e di 

tabella di valutazione dei titoli di studio e professionali (cfr. Allegato n. 2). L’istanza dovrà 

contenere sulla busta o nell’oggetto della PEC: cognome, nome e la dicitura ”Candidatura 

esperto esterno progetto “SbulliAMOci”. 
Alla domanda dovranno essere allegati: 

- Curriculum vitae in formato europeo con in evidenza i titoli culturali e 

professionali da considerare (cfr. Allegato n. 2); 

- Copia di un valido documento di riconoscimento personale e del tesserino del codice fiscale.  

La candidatura presentata non potrà essere ritirata, modificata o sostituita con altra. 

Non saranno considerate le istanze pervenute oltre il termine fissato. 

 

Art. 7 - Approvazione della graduatoria 

Al termine della selezione, la graduatoria provvisoria verrà resa nota mediante pubblicazione 

sul sito web dell'Istituzione scolastica https://www.scientificoeinstein.edu.it. La graduatoria 

diventerà definitiva decorso il quinto giorno dalla data di pubblicazione e avrà validità per 

tutto il periodo di attuazione del progetto; entro detto termine di cinque giorni dalla 

pubblicazione, gli interessati possono presentare reclamo avverso la graduatoria 

provvisoria al Dirigente Scolastico. Trascorso tale termine, la graduatoria diventerà 

definitiva. 

 
Art. 8 – Affidamento dell’incarico e durata 

L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite provvedimento del Dirigente Scolastico e stipula 

di apposito contratto. La prestazione dovrà essere svolta personalmente dall’esperto, che non 

potrà avvalersi di sostituti. La durata dell’incarico è stabilita a decorrere dal conferimento 

dell’incarico per il numero massimo di 24 ore totali. In caso di docente appartenente ad 

altra Istituzione Scolastica, si acquisirà il consenso scritto del Dirigente della scuola di 

appartenenza. 
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Art. 9 – Compenso 

Il compenso orario massimo per le attività di Esperto è stabilito in € 40,00 ed è 

onnicomprensivo delle ritenute fiscali, nonché dell’IRAP (8,50%) a carico dell’Istituto e ogni 

altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale, compreso le eventuali spese (es. 
vitto, alloggio, viaggio), IVA, ritenuta d’acconto, contributo assicurativo INAIL e ogni altro 

onere di natura fiscale, previdenziale e assistenziale che dovesse intervenire per effetto di 

nuove disposizioni normative. Il compenso sarà erogato per le ore effettivamente svolte, 

previa consegna dei documenti attestanti lo svolgimento dell’incarico (relazione sulle 

attività svolte unitamente al calendario degli incontri) e a seguito delle verifiche previste 

dalla normativa vigente e rilascio di fattura elettronica o di dichiarazione di prestazione 

d’opera occasionale. 

 
Art. 10 – Motivi di esclusione 
Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

a) trasmesse oltre i termini previsti dal presente avviso; 

b) pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso; 

c) non corredate della prescritta documentazione e degli allegati richiesti 

integralmente compilati; 
d) sprovviste della sottoscrizione autografa o digitale dell'esperto. 

 

Art. 11 - Trattamento dei dati personali 

Secondo le disposizioni del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 ("Codice in materia 

di protezione dei dati personali") e del Regolamento Europeo 2016/679, così come 

recepito dal D.lgs. 10 agosto 2018, n. 101, il trattamento dei dati personali sarà 

improntato ai principi di liceità e trasparenza, a tutela della riservatezza e dei diritti del 

singolo. 

 Il Liceo Scientifico “Einstein” utilizzerà i dati, gli elementi e ogni altra informazione acquisita 

in sede di offerta, esclusivamente ai fini del procedimento di individuazione dell’esperto e 

per le finalità connesse all’espletamento dell’incarico. 
 

Art. 12 - Responsabile del procedimento 

Ai sensi dell'art. 31 del D.lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e dell'art. 5 della L. 7 agosto 1990 n. 241, 

il Responsabile Unico del Procedimento è il Dirigente Scolastico. 

 
Art. 13 - Pubblicità 

Il presente avviso è pubblicato all’albo pretorio del sito web dell'Istituto 

https://www.scientificoeinstein.edu.it. 
Fanno parte integrante di esso: 

a) Allegato n. 1 – Istanza di conferimento incarico; 

b) Allegato n. 2 – Tabella di valutazione titoli culturali e professionali. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.ssa Loredana Tarantino 

  

http://www.crocemozzillo.edu.it/


 

 

ALLEGATO N. 1 

 
 

Al Dirigente Scolastico  

Liceo Scientifico “A. EINSTEIN” 

CERIGNOLA 
 
 

 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI UN ESPERTO ESTERNO PER IL PROGETTO: 

““SbulliAMOci” . 

 

 
Il/La sottoscritto/a____________________________________ nato/a a 

_________________ Prov. _____ il  ___________   residente  a 

_____________________________   in Via/Piazza 

____________________________ n____,  codice fiscale  

_____________________________     tel. _______________ cell. 

_________________ indirizzo e-mail ________________________________ 

CHIEDE 

 

di partecipare alla selezione di cui all'oggetto. A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 

del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste 

dall'articolo 76 del medesimo DPR 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e 

dichiarazioni mendaci ivi indicate   

 

DICHIARA 

• di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri 

dell'Unione europea;  

• di godere dei diritti civili e politici;  

• di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti 

che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 

provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

• di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;  

• di conoscere e di accettare le condizioni previste nel presente avviso;  

• di partecipare, su esplicito invito della Dirigente, alle riunioni di organizzazione del 

lavoro per fornire e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle 

attività;  

• di redigere e consegnare, a fine attività, su apposito modello, la relazione sul 

lavoro svolto;  

• di aver conseguito la laurea magistrale / vecchio ordinamento in Psicologia  
 (indicare anche nel CV la data di conseguimento del titolo, la sede dell’Università ed il punteggio); 
 

• di aver conseguito la laurea magistrale / vecchio ordinamento in 

________________________ 
 (indicare anche nel CV la data di conseguimento del titolo, la sede dell’Università ed il punteggio); 

 



 

 

• di essere in possesso del titolo di specializzazione/master in discipline afferenti la 

tipologia di      

  Progetto; 

 

• di (barrare la/e voce/i di interesse): 

 di aver svolto in ambito scolastico o extrascolastico, progetti laboratoriali 

afferenti il metodo Caviardage e affini accreditati e certificati da regolare 

contratto (indicare nel CV); 

 di possedere formazione specifica acquisita presso istituzioni formative 

pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore 

(indicare nel CV); 

  di possedere formazione specifica acquisita presso istituzioni formative 

pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore 

(indicare nel CV); 

• di non essere a conoscenza di cause di incompatibilità con l’incarico proposto;  

•  di essere/non essere dipendente della Pubblica Amministrazione;  

• di aver preso visione dei criteri di selezione;  

• di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale 

maturata nel settore richiesto e/o requisiti coerenti con il profilo prescelto, come 

indicato nel curriculum vitae allegato. 

Il/La sottoscritto/a si impegna a concordare con il Dirigente scolastico o suo 

delegato, in caso di nomina, la programmazione delle attività.  

 

Allega: 

 Curriculum vitae in formato europeo aggiornato con in evidenza i titoli 

culturali e professionali da valutare; 

 Tabella di valutazione titoli ed esperienze (cfr. Allegato n.2);  

 Fotocopia del documento di identità in corso di validità e del tesserino del 

codice fiscale. 

Il/La sottoscritto/a dichiara, inoltre, di aver preso visione e di accettare 

integralmente le disposizioni previste dall’avviso di selezione. 

 

 

Informativa ex art.13 D.Lgs.n.196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679, per il 

trattamento dei dati personali dei dipendenti.  

 

Il/la sottoscritto/a .....................................................con la presente, ai sensi degli 

articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come "Codice Privacy") e 

successive modificazioni ed integrazioni e del Regolamento Europeo 2016/679  

 

AUTORIZZA 

 

Il Liceo Scientifico “Einstein” di Cerignola (FG) al trattamento, anche con 

l'ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; 

prende inoltre atto che, ai sensi del "Codice Privacy", titolare del trattamento dei dati 

è l'Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, 

tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall'art. 7 del "Codice Privacy" 



 

 

e dal Capo III del Regolamento (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il 

diritto di ottenere la conferma dell'esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le 

finalità e modalità di trattamento, verificarne l'esattezza, richiedere eventuali 

integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l'opposizione al trattamento 

degli stessi).  

 

Luogo e Data_______________________________  

 

 

 

                                     Firma___________________________________ 

  



 

 

ALLEGATO N. 2 
 

Al Dirigente Scolastico  

Liceo Scientifico “A. EINSTEIN” 

CERIGNOLA 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI 

 

Il/La sottoscritto/a________________________________________ nato/a  

______________ 

(prov.______) il________________________residente 

in_____________________________                  

Via___________________________________, ai sensi del degli artt. 46 e 47 del 

DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 

76 del medesimo DPR 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 

mendaci ivi indicate,  

DICHIARA 

 

di seguito i titoli culturali e professionali relativi all’avviso di selezione esperto esterno per il 

progetto “SbulliAMOci” come da allegato n. 1: 

 
 

 

A) TITOLI CULTURALI 

 

Punti 

(da compilare a 

cura del 

candidato) 

Punti 
(riservato 

alla 
Dirigente) 

A1) LAUREA SPECIFICA (da valutare un solo titolo) (MAX 10): 

- Laurea vecchio ordinamento o specialistica in Psicologia:  PUNTI 5 

- Voto110/110: PUNTI 3 

- Lode: PUNTI 2 

  

A2) ALTRI TITOLI CULTURALI SPECIFICI 

- (anche cumulabili) MAX 18: Numero Punti 
 

- Altra laurea: Punti 5; 

 

   

- Specializzazione (almeno biennale) – Master (di durata almeno 

annuale–almeno 1500 ore) in discipline afferenti la tipologia di 

intervento:  Punti 2 per titolo (max 10); 

   

- Partecipazione a seminari di formazione in Caviardage e/o 

Arteterapeutico: Punti 0,50 per titolo max 3; 

   

TOTALE A1)+ A2) MAX 28    



 

 

 

 

 

 

B) TITOLI PROFESSIONALI  

Punti 

(da compilare a 

cura del 

candidato) 

Punti 
(riservato 

alla 

Dirigente) 

  Interventi in ambito scolastico ed extrascolastico Numero Punti  

Progetti laboratoriali afferenti il metodo Caviardage e affini accreditati 

e certificati da regolare contratto della durata di almeno 2 mesi:  

Punti 2 per attività  

   

TOTALE B) MAX 12    

TOTALE PUNTI A1)/A2) MAX 28+B) MAX 12    

 

Luogo e Data_______________________                                                         

    Firma___________________________________ 
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